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lll Enunciados do IBDA - Jornada de Vitdria
Nova Lei de Licitagoes e Contratos Administrativos (NLCC)

Art. 12 O projeto “lll Enunciados do IBDA - Jornada de Vitoria - Nova Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos (NLCC)” observara as disposi¢des deste regulamento.

Art. 22 O projeto sera realizado pelo Instituto Brasileiro de Direito Administrativo — IBDA
com correalizagao do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo — TCE-ES, organizado
pela Coordenagdo Geral, pela Diretoria Institucional do IBDA, juntamente com os
Coordenadores Cientificos dos Grupos de Trabalho.

DA COORDENAGAO GERAL

Art. 32 A Coordenacgao Geral é formada pelos seguintes membros: Cristiana Fortini (MG -
Presidente), André Saddy (RJ), Edgar Guimaraes (PR), Jader Ferreira Guimaraes (ES) e Jane
Nascimento Costa Pinheiro (TCE-ES).

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva é exercida pela Diretoria Institucional do IBDA,
Heloisa Helena Godinho (GO).

Art. 42, Compete a Coordenacdo Geral e a Secretaria Executiva:

| — receber as propostas de enunciados que serdo submetidas aos Grupos, podendo
rejeitar, de imediato, proposi¢cOes intempestivas, incompletas, repetidas ou prejudicadas;
Il — convidar membros do IBDA, professores e especialistas em geral para participacdo;

IIl — organizar os trabalhos técnicos e administrativos durante o encontro;

IV — resolver os casos omissos deste Regulamento.

DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 52 Os participantes convidados reunir-se-do0 em Grupos de Trabalho divididos por
matérias, conforme especificado no Anexo Il, e serdo dirigidos por Coordenadoras e
Coordenadores Cientificos.

Art. 62 Compete aos Coordenadores e Coordenadoras Cientificos:

| — propor enunciados, selecionar as propostas recebidas e encaminha-las para
debate, podendo fazer adaptacdes, correcdes ou encaminha-las a outros Grupos de
Trabalho em face da maior pertinéncia;

Il — registrar as propostas de enunciados aprovadas e rejeitadas, adequar a respectiva
fundamentacdo, elaborar relatério das atividades das sessOes, registrando as questdes
relevantes apontadas;

Il — convocar, dirigir os debates e as votacdes virtuais do Grupo de Trabalho, nos
intervalos de tempo definidos pela Coordenacao Geral, zelando pelaregularidade e
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civilidade dos trabalhos, pelo anonimato quanto a autoria das proposicdes e pelo respeito
ao tempo;

IV- designar membros para realizar as relatorias dos trabalhos;

V — solicitar apoio aos membros auxiliares nas funcdes de secretaria, tais como registrar
as datas das reunides, os participantes, as propostas de enunciados rejeitadas e as
aprovadas, elaborar documentos como atas e relatdrios, gerenciar as relatorias e votacdes
etc.;

VI- apresentar a Coordenagdo Geral, impreterivelmente, até o dia 29 de outubro, as
propostas de enunciados aprovadas no Grupo, acompanhadas de relatério no qual se
expliguem as razdes para a aprovagao;

VIl - comparecer presencialmente a plenaria a ocorrer no dia 07 de novembro de 2024, a
partir das 9 horas, na Cidade de Vitdria, Espirito Santo, no auditério do Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo;

VIlI- comunicar a Coordenacdo Geral os casos omissos.

DOS PARTICIPANTES

Art. 72 Participardo da Jornada, além dos membros da Coordenacdo Geral e os
Coordenadores Cientificos, os professores, magistrados, membros do Ministério Publico,
membros e servidores dos Tribunais de Contas, procuradores publicos, defensores
publicos, advogados e especialistas em geral formalmente convidados pelo IBDA.

§12 Os participantes serdo vinculados a um Grupo de Trabalho.

§22 Os Grupos de Trabalho serdo compostos por 3 Coordenadores, 10 membros e 2
membros auxiliares.

§32 Todos os membros dos Grupos de Trabalho terdo direito a voz e a voto nos grupos aos
quais estiverem vinculados, bem como na plenaria.

Art. 82 Poderd propor enunciado qualquer pessoa natural, observadas as regras do art. 92
deste Regulamento.

Pardgrafo Unico. A critério dos Coordenadores dos GTs, os autores das propostas de
enunciados admitidas poderao ser convidados para alguma das reunides virtuais, a fim de
participarem das discussdes, sem direito a voto.

DA APRESENTAGAO E DA SELECAO DAS PROPOSTAS DE ENUNCIADOS

Art. 92 As propostas de enunciados deverdo ser apresentadas por meio do sistema Google
Forms, conforme link a ser divulgado nos sites e redes sociais do IBDA até o dia 31 de maio
de 2024.

§ 12 Somente serd admitida a proposta de enunciado enviada eletronicamente por meio
do link divulgado, em tempo oportuno e com recebimento confirmado pelo Google forms.
§ 22 O proponente poderd apresentar até trés propostas de enunciados, vedada a
coautoria.

Art. 10 As propostas de enunciados deverdo seguir os seguintes parametros formais:
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| — ser redigidas em oragbes diretas e objetivas em no maximo 850 caracteres (com
espacos), com a indicacdo do Grupo de Trabalho e do dispositivo da Lei 14.133/21 a que
se refere o enunciado ou da legislacdo com os quais guardam maior correlacao;

Il — ser acompanhadas de exposi¢do de motivos, com no maximo 1.800 caracteres (com
espacos), contendo fundamentos tedricos da sua proposicdo, podendo citar, no corpo do
texto, obras doutrindrias e textos jurisprudenciais atualizadas, vedada a transcricao literal
do dispositivo legal;

[l - A justificativa ndo deve se apoiar em atos normativos como decretos, resolugdes e
instrugcdes normativas.

§ 12 O proponente deverd indicar, no formulario, nome completo, CPF, endereco
eletrbnico, profissao e instituicdo a qual esta vinculado profissional ou academicamente.
§ 29 Serdo excluidas as proposicoes que ndo atenderem aos requisitos formais descritos
neste artigo.

Art. 11. As propostas de enunciados serdo encaminhadas aos Coordenadores do Grupo de
Trabalho indicado pelo autor

§ 12 Os Coordenadores Gerais e Cientificos selecionardo as propostas de enunciados a
serem admitidas para discussdo, podendo fazer adaptacoes e correc¢ées, dirigirem-nas a
outros Grupos de Trabalho, sem prejuizo de também formularem propostas.

§ 22 As propostas de enunciados que tratarem de temas idénticos ou possuirem redacdo
simétrica ou correlata serdo consolidadas em uma ou duas propostas para aprecia¢ao.

§ 32 Os Coordenadores Cientificos poderdo enviar proposicoes a Coordenacdo de outro
Grupo de Trabalho.

DA DISCUSSAO NAS COMISSOES DE TRABALHO

Art. 12. As propostas de enunciados serao discutidas nas sessdes dos respectivos Grupos
de Trabalho, a ocorrer de forma virtual, por meio do Google Meet, observados os
seguintes intervalos de tempo:

| — a primeira reunido deverd ocorrer entre os dias 03 a 08 de junho, em hordrio a ser
definido pela Coordenagao Cientifica de cada grupo.

Il — a segunda reunidao deverd ocorrer entre os dias 05 a 10 de agosto, em horario a ser
definido pela Coordenagao Cientifica de cada grupo.

[ll — a terceira reunido deverd ocorrer entre os dias 09 a 14 de setembro em horario a ser
definido pela Coordenagao Cientifica de cada grupo.

IV — a quarta reunido, se necessdria, devera ocorrer entre os dias 21 a 26 de outubro em
hordrio a ser definido pela Coordenacao Cientifica de cada grupo.

Paragrafo Unico. As reunifes devem observar o disposto neste regulamento, em especial,
o constante dos incisos do art. 62, cumprindo aos Coordenadores Cientificos assegurar a
convocacao formal de todos os membros do grupo, facultado o convite ao autor da
proposta do enunciado.

Art. 13. Os trabalhos obedecerdo a seguinte ordem:
| — os Coordenadores instalardo os trabalhos, definirdo a ordem de discussdo
e submeterdo as proposicoes ao debate e a votacao;
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Il — os Coordenadores ou os relatores designados fardo a leitura da proposicao de
enunciado e apresentarao o seu relatério, emitindo seu parecer em seguida;

Il — os demais membros, se desejarem, terdo trés minutos para debate;

IV — os Coordenadores fixardo o limite de tempo para a discussdo e para
o encaminhamento de votacao;

V — a proposi¢ao de enunciado sera submetida a votagao e considerada aprovada se
obtiver voto favoravel da maioria dos integrantes presentes na reuniao.

§ 12 Durante as discussoes, qualquer membro dos Grupos de Trabalho podera propor nova
redacdo para o enunciado ou para a sua fundamentacdo, que serd votada como
substitutivo.

§22 0 ndo comparecimento de membro dos Grupos de Trabalho em mais de uma reunido
virtual autoriza a Coordenacao Geral a substituir o integrante faltoso.

§ 32 N3o se admite participacao por procuracao.

DA PLENARIA

Art. 14. No dia do evento serad realizada presencialmente a reunido plenaria
para apresentacdo e votacdo das propostas de enunciados selecionadas pelos Grupos de
Trabalho, cabendo a Coordenacdo Geral a conducdo dos trabalhos.

§ 12 Os Coordenadores Cientificos apresentardo as propostas de enunciados, fornecendo
esclarecimentos, caso entendam necessdrio, pelo prazo de trés minutos para cada
proposta.

§ 292 A proposicdo poderd ser objeto de destaque, a ser exposto pelo prazo de dois
minutos.

§ 32 A critério da Coordenacdo Geral, poderdo ser admitidas até duas inscricdes
para defesa ou contrarrazdes sobre a proposicdo em destaque.

§ 49 Considera-se aprovada a proposicao que obtiver voto favordvel da maioria simples
dos participantes presenciais, conforme quérum apurado durante cada votacdo, vedada a
manifestacdo por procuracao.

DO GRUPO REVISOR

Art. 15. Os enunciados aprovados na Plenaria serdao encaminhados ao Grupo revisor

§12. O Grupo Revisor serd composto pelos integrantes da Coordenacdo Geral e convidados
especiais.

§22. Compete ao Grupo Revisor analisar os enunciados aprovados e, se for o caso, propor
adequacdes de redacdo, sistematizacao, alinhamento, acréscimos ou supressdes, sem
alteracdo de conteudo, cabendo-lhe ainda identificar eventual contradicdo entre os
enunciados propostos.

§32, Os trabalhos do Grupo Revisor seguirdo a mesma ordem estabelecida para as
discussoes e delibera¢des dos Grupos de Trabalho.

DA PUBLICACAO E DA DIVULGACAO DOS ENUNCIADOS
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Art. 16. Os enunciados aprovados serdo publicados juntamente com a relacdo de
participantes do Evento.

Art. 17. Os enunciados, uma vez aprovados, ainda que sem alteracdo em seu texto original,
ndo mais se consideram de autoria do proponente, ndo lhe sendo dado crédito autoral.

Art. 18. Os enunciados aprovados ndo espelhardo necessariamente o entendimento de
todos os integrantes do IBDA, nem traduzem o entendimento isolado dos coordenadores,
dos membros dos Grupos de Trabalho ou do Grupo Revisor.

ANEXO |
CRONOGRAMA DOS TRABALHOS

Data Atividade Responsavel

Prazo final para o envio das propostas de | Qualquer pessoa fisica que
31/05 enunciados por meio do sistema Google | queira participar
(art. 99) Forms, conforme link a ser divulgado

Prazo para a 12 reunido virtual dos GTs Coordenadores Cientificos
3a8/06
(art. 12, 1)

Prazo para a 22 reunido virtual dos GTs Coordenadores Cientificos
5a10/08
(art. 212,11

Prazo para a 32 reunido virtual dos GTs Coordenadores Cientificos
09 a 14/09
(art. 12, 111)

Prazo para a 42 reunido virtual dos GTs Coordenadores Cientificos
21a26/10
(art. 12, 1V)

Apresentar a Coordenacao Geral as | Coordenadores Cientificos
29/10 propostas de enunciados aprovadas no
(art. 62, VIl) | Grupo, acompanhadas de relatdrio

fundamentado

Comparecer presencialmente a plenaria na | Coordenadores Cientificos
07/11 Cidade de Vitdria — Espirito Santo
(art. 62, VIII)

ANEXO 1l

GRUPOS DE TRABALHO E TEMARIO

GT 1 - Ambito de aplicag3o, principios e defini¢des (art. 12 a 62)
Temas:
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- Aplicacdo nas esferas federal, estadual e municipal, bem como em 6rgados dos Poderes
Legislativo e Judicidrio.

- Exclusdo das empresas publicas e sociedades de economia mista prestadores de servicos
publicos prestados com privilégio exclusivo

- Condigdes e procedimentos aplicaveis as licitagdes e contratagdes que envolvam recursos
provenientes de empréstimos ou doagdes de agéncias internacionais, destacando a
necessidade de observancia de acordos internacionais e normas das agéncias financiadoras
- Gestdo das reservas internacionais do pais, destacando a autonomia do Banco Central do
Brasil nesse contexto.

- Aplicacdo da Lei em diferentes tipos de contratos, como alienacdo de bens, locagles,
concessOes de uso, prestacao de servicos, obras, tecnologia da informacdo, entre outros

- Beneficios concedidos as microempresas e empresas de pequeno porte nas licitacOes
publicas

- Aplicacdo de principios que devem ser observados na aplicacdo da Lei por todos os tipos
de entes e 6rgdos publicos

- Aplicacdo do principio do desenvolvimento nacional sustentavel e sua relevancia para a
promocgdo de praticas sustentaveis nas contratagGes publicas

- Exploracdo e discussdo das definicdes fornecidas pela Lei

GT 2 - Modalidades de licitagdo (art. 28 a 32), critérios de julgamento (art. 33 a 39),
divulgacdo do edital (art. 53 e 54) e apresentac¢ao de propostas e lances (art. 55 a 58)
Temas:

- Viabilidade e Eficacia das Modalidades de Licitacao

- ContribuigGes para transparéncia e a competitividade nos processos de contratagdo
publica

- Promocdo do didlogo competitivo

- Importancia da protecao de dados e informagdes confidenciais e como as institui¢des
publicas podem garantir a seguranca dessas informacdes durante os processos de
contratagao

- Promocao da participacdo de pequenas e médias empresas

- Eficacia dos diferentes critérios de julgamento

- Critério mais apropriado para diferentes tipos de contratacdes e como impactam na
qualidade e eficiéncia das licitacdes

- Equilibrio entre a qualidade técnica e o prego para garantir a proposta mais vantajosa

- Formas adequadas de demonstrar a experiéncia prévia e a capacitacao técnica dos
licitantes para demonstrar a expertise necessdria para executar os contratos de forma
eficiente e de acordo com os requisitos estabelecidos.

- Vantagens e desafios do contrato por eficiéncia e como ele pode contribuir para a
economia de recursos publicos

- Controle prévio de legalidade realizado pelo 6rgdo de assessoramento juridico da
Administracdo e suas hipdteses de dispensa

- Compatibilizar a linguagem simples e compreensivel com a ciéncia juridica

- Regras de publicidade dos editais de licitacao
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- Promocdo do acesso a informacdo e a prestacdo de contas por parte da Administracao
Publica

- Suficiéncia dos prazos estabelecidos para apresentacdo de propostas

- Utilizacdo dos modos de disputa - aberto e fechado (vantagens e desvantagens)

- Impacto dos lances intermediarios nas disputas

- Beneficios e preocupacdes da reelaboracao das planilhas de custos pelo licitante
vencedor em licitacdes de obras ou servicos de engenharia

- Eficacia do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances

- Exigéncia de garantia de proposta como requisito de pré-habilitacao

GT 3 - Julgamento (art. 59 a 61), Habilitagdo (art. 62 a 70) e Impugnacdo ou pedido de
esclarecimento do edital (art. 164).

Temas:

- Clareza e a abrangéncia dos critérios estabelecidos para desclassificacdo de propostas

- Garantia adicional para licitantes cujas propostas sejam consideradas inexequiveis

- Eficacia dos critérios de desempate para garantir a igualdade de condi¢Ges entre os
licitantes e promover a competitividade

- Limites e diretrizes para negociacdo com o primeiro colocado para obter condigGes mais
vantajosas

- Importancia de cada uma das fases de habilitacdo para garantir a capacidade dos licitantes
de cumprir as obrigacGes contratuais

- Adequacdo das exigéncias documentais das fases de habilitacdo, considerando a
necessidade de garantir a seriedade dos licitantes sem criar barreiras desnecessarias a
participagao

- Validade dos documentos apresentados para habilitacdo e a possibilidade de substituicdo
ou complementacao desses documentos

- Seguranca dos dados e a acessibilidade dos licitantes em habilitacdo por meio de processo
eletrénico

- Limites dos critérios para a habilitagao técnica dos licitantes

- Partes legitimas para impugnar edital ou solicitar esclarecimentos sobre seus termos

- Prazos e procedimentos para interposicdo de recursos

- Efeito suspensivo do ato ou decisdao recorrida até a decisao final da autoridade
competente

GT 4 - Contratagdo direta (art. 72 a 75)

Temas:

- Necessidade e adequacdo dos documentos exigidos para instruir o processo de
contratacao direta

- Procedimentos de habilitacdo e qualificacdo necessarios para a contratacdo direta

- Transparéncia e controle social sobre os processos de contratacdo direta

- SituagOes em que a competicdo é inviavel (justificativa e razoabilidade dessas situacdes)
- Critérios e limites estabelecidos para a dispensa de licitagcdo e sua aplicabilidade pratica
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GT 5 - Instrumentos auxiliares (art. 78 a 88)

Temas:

Procedimentos auxiliares das licitacdes e contratacGes como meios de concretizacdo de principios
juridicos.

- Credenciamento: fundamento legal, necessidade de regulamentagdo (ou ndo), hipoteses de
cabimento, contratacao.

- Pré-qualificacdo: fundamento legal, necessidade de regulamentacdo (ou ndo), hipdteses de
cabimento, realizacdo de processos licitatérios com participacdo restrita a licitantes pré-
qualificados.

- Procedimento de manifestacdo de interesse: fundamento legal, procedimento, possibilidade (ou
nao) e efeitos decorrentes da participagdo do particular que teve seus estudos aproveitados pela
Administracdo participar da licitacdo, formas admissiveis para remuneragao dos estudos realizados.
- Sistema de registro de precos: fundamento legal, regras gerais previstas pela Lei n? 14.133/2021
para sua instituicdo, vedagao a participagdo do 6rgdo ou entidade em mais de uma ata de registro
de precos com o mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja tiver participado, sele¢do
com base no menor prego global e contratacdo de itens especificos, registro de pregos com
indicagdo limitada a unidades de contratagdo, sem indica¢ao do total a ser adquirido, requisitos
para prorrogacao do prazo de vigéncia da ata, instituicdo de atas de registro de pregos por dispensa
e inexigibilidade de licitacdo, obrigatoriedade (ou ndo) de realizacdo do procedimento de Intencdo
de Registro de Precos — IRP, possibilidade de drgdos e entidades da Administracdo Publica municipal
aderirem a atas de registro de 6rgdo ou entidade gerenciadora municipal, desde que o sistema de
registro de precos tenha sido formalizado mediante licitagcdo, possibilidade de adesdo a ata de
registro de precos de 6rgdo ou entidade gerenciadora do Poder Executivo federal sem observar o
limite definido pelo § 52 do art. 86 versus principios do dever de licitar e economicidade.

- Registro cadastral: fundamento legal, potenciais do registro cadastral unificado, possibilidade (ou
nao) de restringir a participacdo nas licitacGes apenas aos licitantes que possuam certificado de
registro cadastral, desafios para implementacdo e utilizacdo da anotacdo de cumprimento de
obrigacdes pelo contratado no registro cadastral unificado.

GT 6 - Nulidade dos contratos (art. 147 a 150), Meios alternativos de resolugdo de
controvérsias (art. 151 a 154), InfragGes e sangdes administrativas (art. 155 a 163),
Temas:

Regime instituido pelo art. 147 versus Simula n2 473 do STF.

- Saneamento de falhas e vicios: regra geral ou exce¢do?

- Rol de aspectos a serem considerados para decidir se a anulagao da licitagcdo e do contrato dela
decorrente constitui medida de interesse publico (art. 147): Natureza exemplificativa ou taxativa?
- Efeito retroativo da declaragdo de nulidade: regra geral versus exce¢ao e modulagdo dos efeitos.
- Declaragdo de nulidade e dever de indenizar: alcance, efetividade do direito, requisitos para
requerer indenizagao.

- Responsabilizagdo por ilegalidades no caso de declara¢do de nulidade: alcance, aplica¢do da
LINDB.

GT 7 — Contratos Parte 1 (arts 89 a 114)
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Formalizagdo dos contratos (art. 89 a 95), Garantias (art. 96 a 102), Aloca¢ao de Riscos
(art. 103), Prerrogativas da administragdo (art. 104), Durag¢do dos contratos (art. 105 a
114).

Temas: - Aplicagdo do regime juridico de direito privado aos contratos administrativos: principios,
responsabilidade da Administracdo no caso de quebra da boa-fé objetiva nas tratativas pré-
contratuais.

- Contratacdo de remanescente em consequéncia de rescisdo contratual: hipdtese de dispensa de
licitacdo?

- Formalizacdo dos contratos: requisitos de forma, sigilo versus publicidade, forma eletronica,
requisitos para celebracdo e prorrogacao, instrumento de contrato obrigatdrio e exce¢Ges a essa
regra.

- Clausulas necessarias em todo contrato: rol taxativo versus exemplificativo, declaragdo do foro
competente, critérios para reajuste de pregos, cessao de direitos patrimoniais nas contratagbes de
servigos técnicos especializados.

- Divulga¢do dos contratos no Portal Nacional de Contratagbes Publicas — Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP: requisito de eficacia e efeitos sobre a vigéncia, prazos para
atendimento desta obriga¢do, condi¢Ges especiais para contratagbes em caso de urgéncia,
profissionais do setor artistico e obras.

- Garantias contratuais: critério a ser adotado para decidir se serd ou ndo exigida, modalidades,
prerrogativa para escolha, valor da garantia, prazo para apresentagdo, condi¢Bes especiais para
obras e servicos de engenharia: exigéncia de garantia na modalidade seguro garantia em valor
equivalente a 30% do valor do contrato, com clausula de retomada, restrita apenas as contratagdes
de grande vulto?

- Alocacgdo de riscos: diferenca entre mapa de riscos e cladusula contratual de matriz de alocac¢do de
riscos, critério para distribuicdo da responsabilidade entre as partes contratantes, alocacdo dos
riscos versus efeitos sobre o valor estimado da contratacdo, efeitos da adogdo de cldusula
contratual de alocagdo de riscos sobre pedidos de reequilibrio, hipdteses em que serd obrigatéria
a adogao de cldusula contratual de alocagdo de riscos versus jurisprudéncia do TCU.

- O regime de prerrogativas da Administracdo contratante: Lei n? 14.133/2021 versus Lei n2
8.666/1993.

- Duracgdo dos contratos por escopo: auséncia de vincula¢do a duracao do crédito orcamentario:
requisitos a serem observados para celebracdo e execuc¢ao do contrato, prorrogacdao automatica
no caso de o escopo nao ser concluido dentro do prazo: dispensa necessidade de termo aditivo?
Requisitos para a Administracdo optar pela extin¢ao do contrato.

- Duracgao dos contratos por prazo: contratos de prestacdo de servicos e fornecimentos continuos:
prazo maximo inicial, prazo maximo total (com prorrogacbes), requisitos para prorrogacoes,
requisitos a serem atendidos no momento da celebracdo e a cada novo exercicio financeiro,
possibilidade de a Administragcdo extinguir o contrato sem 6nus.

GT 8 Contratos Parte 2 (art. 115 a 123)

Execucao dos contratos (art. 115 a 123), Altera¢ao dos contratos e dos pregos (art. 124 a
136), Hipoteses de extingdo dos contratos (137 a 139), Recebimento do objeto do
contrato (art. 140), Pagamentos (art. 141 a 146)

Temas:

- Execugdo dos contratos: prorrogacdo automatica nos casos de impedimento, ordem de
paralisacdo ou suspensao do contrato mediante simples apostila, obtencdo de licengca ambiental
pela Administracdo como requisito para realizacdo da licitacdo (e ndo execucdo do contrato),
agentes envolvidos na fiscalizagdo e acompanhamento do contrato, responsabilidade do contrato
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decorrente da execugdo do contrato, responsabilidade subsidiaria trabalhista da Administragdo nas
contratacdes de prestacao de servico com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, regras
aplicadas para subcontratacao.

- Alteracgdo dos contratos: hipdteses e limites previstos pela Lei n2 14.133/2021, efeito decorrente
da auséncia de previsdo de que nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites
estabelecidos no paragrafo anterior, salvo as supressdes por acordo, possibilidade (ou n3o) de
compensacoes entre acréscimos e supressoes, requisitos para o reequilibrio econdmico-financeiro
do contrato, formalizagao das altera¢Ges contratuais.

- Hipdteses de extingdo dos contratos: formas de se promover a extingdo: determinada por ato
unilateral e escrito da Administra¢do; consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por
mediagdo ou por comité de resolu¢cdo de disputas e determinada por decisdo arbitral, em
decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisdo judicial,
novidades promovidas pela Lei n® 14.133/2021 sobre as hipoteses em que o contratado terd direito
a extingdo do contrato, necessidade de processo administrativo para extinguir o contrato.

- Recebimento do objeto: competéncias para recebimento provisério e definitivo, no caso de obras
e servicos, competéncia para recebimento provisorio e definitivo, no caso de compras, efeitos da
rejeicdo do objeto, regulamento para definicdo dos prazos e métodos para a realizacdo dos
recebimentos provisério e definitivo, recebimento definitivo de projeto de obra pela Administragdo
e responsabilidade do projetista, possibilidade de a Administracdo prever prazo superior a 5 anos
no edital e no contrato, para garantia da responsabilidade objetiva pela solidez e pela seguranca
dos materiais e dos servicos executados e pela funcionalidade da obra versus art. 618 do Cddigo
Civil.

- Pagamentos: observancia da ordem cronoldgica: regra versus excegao, efeitos da inobservancia
imotivada da ordem cronoldgica para os pagamentos, dever de divulgar a ordem cronoldgica dos
pagamentos, pagamento da parte incontroversa: procedimento a ser observado, estabelecimento
de remuneracdo varidvel com base no desempenho do contratado: requisitos e condicdes para
operacionalizacdo, pagamento antecipado: regra versus excecao.

GT 9 Controle das Contratagoes (art. 169 a 173)

Temas:

- Gestdo de riscos e controle preventivo: as trés linhas de defesa e a atuagdo de cada uma delas; a
responsabilidade da alta administracdo pela governanga das contrata¢des; e consequéncias
previstas para a constatacdo de simples impropriedades formais e irregularidades que provoquem
dano a Administracao.

- Orgdos de controle: competéncias, limites e requisitos a serem observados para o exercicio da
fiscalizagdo de controle; dever de as escolas de contas promoverem a capacitagdao dos agentes
publicos.
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